
1 
 

AMASYA İL SAĞLIK MÜDÜRLÜĞÜ İLE AMASYA ÜNİVERSİTESİ ARASINDA 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ VE SABUNCUOĞLU ŞEREFEDDİN SAĞLIK 

HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU ÖĞRENCİLERİNİN UYGULAMALI 

DERS VE MESLEKİ EĞİTİM UYGULAMALARINA İLİŞKİN İŞ BİRLİĞİ 

PROTOKOLÜ 

 

AMAÇ 

 

 Madde 1. Bu protokol, Amasya İl Sağlık Müdürlüğü ile Amasya Üniversitesi 

işbirliğinde Sağlık Bilimleri Fakültesi ve Sabuncuoğlu Şerefeddin Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu öğrencilerinin öğretim programında öngörülen uygulamalı ders, mesleki eğitim 

uygulamalarının düzenlenmesi ve sağlık kurumu yönetimi, ilgili birim çalışanları, öğretim 

elemanları ve öğrencilerin uygulama çalışmalarının koordine edilmesini amaçlamaktadır. 

 

KAPSAM 

 

 Madde 2. Bu protokol Amasya İl Sağlık Müdürlüğü'ne bağlı sağlık tesisleri ile Amasya 

Üniversitesi işbirliğinde Sağlık Bilimleri Fakültesi ve Sabuncuoğlu Şerefeddin Sağlık 

Hizmetleri Meslek Yüksekokulu'na kayıtlı öğrencilerin ve öğretim elemanlarının öğretim 

programında öngörülen uygulamalı dersler, mesleki eğitim uygulamaları ve mesai sonrası 

hastane çalışma şartlarının oluşturulmasına yönelik uygulama esaslarını ve ilkelerini kapsar. 

 

DAYANAK 

 

 Madde 3. Bu protokolün dayanağı; 

 

 3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kurulu Kanunu ve 

Amasya Üniversitesi Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği'nin ilgili maddesine, öğrencilerin 

lisans eğitimini tamamlayıp "Hemşirelik" veya "Ebelik Lisans Diploması" alabilmeleri için, 

Yükseköğretim Kurulu tarafından 02.02.2008 tarihinde Resmi Gazete'de yayımlanan 26775 

sayılı "Doktorluk, Hemşirelik, Ebelik, Diş Hekimliği, Veterinerlik, Eczacılık ve Mimarlık 

Eğitim Programlarının Asgari Eğitim Koşullarının Belirlenmesine Dair Yönetmelik" ve 

17.06.2021 tarihinde Resmi Gazete'de yayınlanan 31514 sayılı "Yüksek Öğretimde Uygulamalı 

Eğitimler Çerçeve Yönetmeliği"ndeki ilgili maddelere ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve 

Genel Sağlık Sigortası Kanunu'nun ilgili maddesine ve Sağlık Bakanlığı Tedavi Hizmetleri 

Genel Müdürlüğü'nün Sağlık Kurum ve Kuruluşlarında Mesleki Beceri Eğitimi konulu 2007/2 

sayılı Genelge hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun Ek 23'üncü Maddesinde "Yükseköğretim 

Kurumlarında pratik, uygulamalı dersler; öğrencinin tercih edeceği ilgili kamu kurum ve 

kuruluşları ile bunlara muadil özel kuruluşlarda yapılabilir" hükmü yer almaktadır. Mezkur 

Kanunda belirtildiği üzere uygulama dersleri kurumlar bünyesinde yapan öğrenciler için 3308 

sayılı Kanun hükümlerinin uygulanması söz konusu değildir. 

 

TARAFLAR 

 

 Madde 4. Bu protokolün tarafları; 

 4.1. Amasya İl Sağlık Müdürlüğü 

 4.2. Amasya Üniversitesi Rektörlüğü 

 



2 
 

 

TANIMLAR 

 Madde 5. Bu protokolde adı geçen; 
 
Bakanlık : T.C. Sağlık Bakanlığı'nı, 
İşletme : Amasya İl Sağlık Müdürlüğü'nü, 
Alt İşletme : Amasya İl Sağlık Müdürlüğü'ne bağlı Eğitim ve Araştırma Hastanesi'ni, İl 

Ambulans Servisi Başhekimliği'ni ve 112 İstasyonları'nı, Toplum Sağlığı Merkezleri'ni, Aile 

Sağlığı Merkezleri'ni, KETEM'i, Sağlıklı Hayat Merkezleri'ni, Evde Bakım Merkezi'ni, Toplum 

Ruh Sağlığı Merkezi'ni, Semt Poliklinikleri'ni, Fizik Tedavi Hastanesi'ni ve sağlık hizmeti veren 

her türlü işletmeleri 

Üniversite: Amasya Üniversitesi'ni, 

Fakülte ve Yüksekokullar: Sağlık Bilimleri Fakültesi'ni ve Sabuncuoğlu Şerefeddin Sağlık 

Hizmetleri Meslek Yüksekokulu'nu, 

Öğrenci  : Fakülte ve yüksekokulların öğrencilerini,  

Uygulamalı Ders Sorumlu Öğretim Elemanı: Amasya Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi 

ve Sabuncuoğlu Şerefeddin Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu öğrencilerinin dönem içi 

ders uygulamasının koordinasyonunda yetki sahibi ve uygulamalı derslere katılan sorumlu 

öğretim elemanını, 

Eğitici Personel : Mesleki yetkinliğe sahip öğrencilerin işletmedeki eğitimlerinden 

sorumlu mesleki eğitim yöntem ve tekniklerini bilen ve uygulayan işletme personelini, 

Uygulamalı Ders : Bir eğitim ve öğretim döneminde diploma programına ait dersler 

kapsamında öğrencilerin Yükseköğretim Kurumu'nun uygulama alanlarında, işletmelerde veya 

hizmet alanlarında uygulamaların içinde yer alarak bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelişimini 

sağlayan, ilgili dersin öğretim elemanının veya elemanlarının sorumluluğunda yapılan, 

işletmede mesleki eğitim veya staj kapsamında olmayan dersi,  

Uygulamalı Ders Programı: Amasya Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi ve Sabuncuoğlu 

Şerefeddin Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu öğrencilerinin ders programını,  

Uygulamalı Ders Öğrencisi: Uygulamalı ders programına dahil öğrenciyi, 

Eğitim Planı : Sağlık Bilimleri Fakültesi ve Sabuncuoğlu Şerefeddin Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu ders programlarını ve uygulama rotasyon planlarını, mesleki eğitim 

uygulaması rotasyon planlarını, 

Uygulama Eğitim Süresi : Eğitimin uygulama süresini, 

İşletmede Mesleki Eğitim : Mesleki eğitim programı öğrencilerinin teorik eğitimlerinin 

Yükseköğretim Kurumlarında, işletmede veya işletmelerce tesis edilen alt işletmelerde, beceri 

eğitimlerini, eğitim uygulamalarını, yaptıkları işletmelerde  

Mesleki Eğitim Öğrencisi: Amasya Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi ve Sabuncuoğlu 

Şerefeddin Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu ders müfredatında yer alan mesleki eğitim 

ise derslerine kayıt yaptırmış öğrencisiyi,  

Mesleki Eğitim Uygulama Komisyonu: Amasya Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi ve 

Sabuncuoğlu Şerefeddin Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu'nun ilgili bölüm 

başkanlıklarınca belirlenen öğretim elemanlarından oluşan ve mesleki eğitim derslerinin 

planlanması, uygulanması ve yürütülmesi hakkında kurum içi ve kurumlar arası iletişimi 

sağlamaktan sorumlu olan komisyonu, 

Mesleki Eğitim Uygulama Yürütücüsü: Mesleki eğitim uygulamalarını Mesleki Eğitim 

Yönergesi doğrultusunda planlayan ve yürüten öğretim elemanını,  

Mesleki Eğitim Sorumlu Öğretim Elemanı: Mesleki eğitim uygulamasının usul ve esaslar 

doğrultusunda yürütülmesinden sorumlu öğretim elemanını, 
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Mesleki Eğitim Sorumlu Personeli: Mesleki eğitim öğrencilerinin uygulama kapsamındaki 

derslerinin yürütülmesinden sorumlu olan ve sorumlu öğretim elemanı ile birlikte çalışan 

mesleki yetkinliğe sahip, öğrencilerin işletmedeki eğitimlerinden sorumlu mesleki eğitim 

yöntem ve tekniklerini bilen ve uygulayan işletme personelini, 

 

İşletme Değerlendirme Formu: İşletme tarafından her bir öğrenci için doldurulan, uygulamalı 

eğitim süreçleri ile ilgili bilgileri, gözlemleri ve işletmenin öğrencilerin uygulamalı eğitim 

faaliyetlerine ilişkin değerlendirmelerini içeren formu tanımlamaktadır. 

 

YÜKÜMLÜLÜKLER 

 

 Madde 6. Bu protokolün kapsamındaki iş ve işlemlerin yürütülmesinde Amasya İl 

Sağlık Müdürlüğü alt işletmeleri ve Amasya Üniversitesi Fakülte ve Yüksekokulları'nın 

yetkilileri yükümlüdür. 

 

6.1. Fakülte ve Yüksekokul Yetkilileri'nin Görev ve Yükümlülükleri 

 

6.1.1. Uygulamalı derslere ve mesleki eğitim uygulamasına katılacak öğretim elemanı ve 

öğrenci grup listelerini ve rotasyonunu belirler. 

6.1.2. Uygulamalı derslerin ve mesleki eğitim uygulamalarının başlama ve bitiş tarihlerini 

belirler. 

6.1.3. Uygulamalı ders ve mesleki eğitim uygulama rotasyon planlarını, uygulamanın 

yaptırılacağı birim eğitim personeline verir. 

6.1.4. Uygulamalı derslerin ve mesleki eğitim uygulamasının gerekli izin yazışmalarını 

uygulama öncesi yapar. 

6.1.5. Uygulama öncesi Mesleki Eğitim Sorumlu Personeli'nin ve Eğitici Personel'in 

bilgilendirilmesini ve koordinasyonunu sağlar. 

6.1.6. Uygulamalı ders yapan öğrenciler, 5510 sayılı Kanunu'nun 6'ncı Maddesi'nin birinci 

fıkrasının (f) bendi kapsamında sigortalı sayılmazlar. 

6.1.7. Mesleki eğitim uygulaması yapan öğrencinin korunması için 5510 sayılı Sosyal 

Sigortalar Kanunu'nun 5'inci Maddesi'nin birinci fıkrasının (b) bendine göre iş kazası ve meslek 

hastalığı sigortası uygulanır. Bu fıkra kapsamında ödenecek primler 5510 sayılı Kanunun 87'nci 

Maddesi'nin birinci fıkrasının (e) bendi uyarınca Yükseköğretim Kurumları tarafından 

karşılanır. 

6.1.8. Öğrencilere İş Sağlığı ve Güvenliği eğitimlerini verir. 

6.1.9. Öğrenci hakkında yürütülen disiplin işlemi, Sağlık Bilimleri Fakültesi ve Sabuncuoğlu 

Şerefeddin Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü tarafından Yükseköğretim 

Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği hükümlerine göre yürütülür. Sonucu ilgili alt 

işletmeye yazılı olarak bildirilir. 

 

6.2. Uygulamalı Eğitimler Komisyonunun Görev ve Yükümlülükleri 

 

6.2.1. Fakülte ve Meslek Yüksekokulu'nun uygulamalı eğitim yapılan program veya 

bölümlerinde uygulamalı eğitim faaliyetlerinin planlanması, uygulanması ve 

koordinasyonundan sorumlu komisyon oluşturulur. 

6.2.2. Komisyon, işletmede mesleki eğitim veya staj sonunda elde edilen kazanımların ölçme 

ve değerlendirme işlemlerini yapar veya bu işlemi yaptırmak üzere sorumlu öğretim elemanının 

da yer aldığı alt komisyonlar oluşturulabilir. 

6.2.3. Vakıf Yükseköğretim Kurumlarında rektörün görevlendirmesi ile uygulamalı 

eğitimlerden sorumlu idari bir birim, bu maddede belirtilen görev ve sorumlulukları yerine 
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getirebilir. Ancak uygulamalı eğitimlere ilişkin ölçme ve değerlendirme işlemleri, dekan veya 

müdürün görevlendirebileceği program veya bölümlerdeki ilgili öğretim elemanlarından 

oluşturulan bir akademik komisyon marifetiyle yapılır. 

 

6.3. Sorumlu Öğretim Elemanının Görev ve Yükümlülükleri 

 

6.3.1. Program ve bölümlerde uygulamalı eğitim faaliyetlerini izlemesi, işletme ile kurum 

arasında koordinasyonu sağlaması, öğrencilere uygulamalı eğitim süreçlerinde rehber olması 

ve ölçme ve değerlendirme işlemlerinde yer alması amacıyla işletmede mesleki eğitim veya staj 

yapacak her bir uygulamalı eğitim grubu için eğitimler süresince bir sorumlu öğretim elemanı 

görevlendirilir. 

 

6.4. Alt İşletme Yetkilileri'nin Görev ve Yükümlülükleri 

 

6.4.1. Uygulamalı ders ve mesleki eğitim uygulamalarının öğretim programlarına uygun olan 

birimde yapılmasını sağlar. 

6.4.2. Öğretim yılı başında uygulamalı ders ve mesleki eğitim uygulamasına yönelik uygun 

klinik ortam sağlar. 

6.4.3. Sabuncuoğlu Şerefeddin Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu İlk ve Acil Yardım 

Programı öğrencilerinin uygulama dersi kapsamında 112 Acil Sağlık Hizmetleri 

İstasyonları'nda da uygulama yapmasını sağlar. 

 6.4.4. Mesleki eğitim uygulamalarında mesleki eğitim sorumlu personelini görevlendirir. 

6.4.5. Uygulamalı eğitim faaliyetlerinin 20/06/2012 tarihli ve 6331 sayılı İş Sağlığı ve 

Güvenliği Kanunu hükümlerine uygun ortamlarda yapılmasını sağlar. İşyerindeki görev ve 

riskler hakkında bilgilendirme yapar, oryantasyon eğitimleri verir. 

6.4.6. Uygulamalı ders kapsamında uygulamalı eğitim yapan öğrencilere ücret ödenmez. 

6.4.7. Mesleki eğitim öğrencilerine 17.06.2021 tarihinde Resmi Gazete'de yayınlanan 31514 

sayılı "Yüksek Öğretimde Uygulamalı Eğitimler Çerçeve Yönetmeliği Madde 10 (e) bendine 

istinaden 3308 sayılı Kanunu'nun ilgili hükümlerine uygun olarak ücret öder. 

6.4.8. Uygulamalı derslerin çalışma takvimine uygun olarak yapılmasına yardımcı olur. 

6.4.9. Uygulamalı dersler ve mesleki eğitim uygulaması esnasında meydana gelen herhangi bir 

iş kazasının 3 (üç) iş günü içerisinde SGK'ya bildirimini ve konu hakkında Sağlık Bilimleri 

Fakültesi ve/veya Sabuncuoğlu Şerefeddin Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu'nun 

bilgilendirilmesini sağlar. 

6.4.10. Uygulamalı dersler sırasında gerekli olabilecek araç-gereç, doküman ve diğer 

malzemenin temini ve hazır bulundurulmasına ilişkin iş ve işlemleri Üniversite ile işbirliği 

içerisinde yürütür.  

6.4.11. Görevlendirilen öğretim elemanlarına uygulamalı dersler için gerekli kolaylığı sağlar. 

6.4.12. Dekanlık ve Müdürlük tarafından bildirilen rotasyon planlarına riayet eder. Dersin 

öğretim elemanı'nın bilgisi dahilinde, rotasyon planında değişiklik yapabilir. 

6.4.13. Uygulamalı derslerini ve mesleki eğitimini yataklı tedavi kurumlarında yapan 

öğrencilerin ve öğretim elemanlarının yemek gibi temel ihtiyaçları Sabuncuoğlu Şerefeddin 

Eğitim ve Araştırma Hastanesi tarafından sağlanır. 

6.4.14. Uygulama süresince mesleki eğitim görecek öğrencilerin uygulama yaptıkları 

kliniklerde imkanlar ölçüsünde giyinme koşullarını ve nöbet tuttuğu gün ve gecelerde 

beslenmesini sağlar. 

6.4.15. Uygulamalı eğitim görecek öğrenciye mesleki görev, yetki ve sorumlulukları dışında 

görev verilemez.  
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6.4.16. Uygulamalı dersler ve mesleki eğitimler kapsamında yapılan işlem ve uygulamalarda 

öğrencinin yalnız bırakılmamasını, mutlaka Eğitici Personel ve Mesleki Eğitim Sorumlu 

Personeli denetiminde ve gözetiminde uygulama yapılmasını sağlar.  

6.4.17. Öğrencilerin işletmelerde disiplin soruşturmasını gerektirecek davranışlarda 

bulunmaları halinde, bu durum dekanlık veya müdürlüğe yazılı olarak bildirilir. 

 

6.4.18. Ders sorumlusu öğretim elemanlarının uygulama günlerinde kullanabileceği ve vaka 

tartışmalarının yapılabilmesine olanak sağlayacak yeterlilikte fiziki alanın imkanlar 

çerçevesinde (oda/salon) tahsis edilmesini sağlar. 

 

6.5. Mesleki Eğitim Sorumlu Personelinin ve Eğitici Personel ‘in Görev ve 

Yükümlülükleri 

 

6.5.1. Bağlı olduğu kurumun onayı ile mesleki eğitim uygulamasını destekler, mesleki eğitim 

sorumlu öğretim elemanı ve öğrenciler ile işbirliği içinde çalışır. 

6.5.2. Hazırlanan eğitim planı dahilinde öğrencilerin uygulamalı eğitimlerini yapmalarını ve 

sürdürmelerini sağlar. 

6.5.3. Mesleki eğitim gören öğrencinin klinik ortama oryantasyonuna yardımcı olur. 

6.5.4. Mesleki eğitim gören öğrencilerin alanda bilgiyi kullanmalarına ve beceri pratikleri 

kazanmalarına yardımcı olur. 

6.5.5. Mesleki Eğitim Sorumlu Öğretim Elemanları'nın ve mesleki eğitim gören öğrencilerin 

yaşadığı sorunlara/zorluklara duyarlı olur ve sorunların çözümünde yardımcı olur. Mesleki 

eğitim gören öğrenciye rol model olur. Mesleki eğitim gören öğrencileri "Mesleki eğitim 

uygulama değerlendirme formu" kriterlerine göre değerlendirir. Mesleki eğitim 

uygulamalarında öğrencinin uygulama kabul formunu onaylar. 

6.5.6. Her bir öğrenci için işletme değerlendirme formunun doldurulmasını ve mesleki eğitim 

sorumlu öğretim elemanına geri bildirim verilmesini sağlar. Öğrenciler tarafından hazırlanan 

uygulamalı eğitim dosyalarını inceleyerek görüş bildirir ve onaylar. 

 

FAALİYETLERİN YÜRÜTÜLME VE UYGULAMA ESASLARI 

 

 Madde 7. Bu protokolün belirtilen yükümlülükler ve diğer mevzuat çerçevesinde 

sürdürülmesinden Amasya İl Sağlık Müdürlüğü alt işletmeleri ve Amasya Üniversitesi Fakülte 

ve Yüksekokulları yetkilileri sorumludur. 

 

7.1.1. Uygulamalı derslerin ve mesleki eğitim uygulamalarının programa uygun devam etmesi, 

içeriğe uygun faaliyetlerde bulunulması açısından denetimi, izlenmesi ve değerlendirmesi 

Amasya Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi ve Sabuncuoğlu Şerefeddin Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu'ndaki sorumlu öğretim elemanları tarafından yapılır. 

7.1.2. Uygulamalı derslerin teorik kısmını yürüten öğretim elemanı aynı zamanda uygulamaları 

yürütmekten de sorumludur. Öğrenci sayısı ve uygulama alanı durumuna göre uygulamalar için 

birden fazla sorumlu öğretim elemanı görevlendirilebilir.  

7.1.3. Öğrencilerin uygulama rotasyonları, sorumlu öğretim elemanları tarafından hazırlanır. 

7.1.4. Öğrencilerin devamları, mesai saatleri içinde ilgili öğretim elemanı tarafından; nöbet 

uygulamalarında ve mesleki eğitim uygulamalarında ise sorumlu öğretim elemanı tarafından 

verilecek olan Uygulama Devam Formu ile hastanenin ilgili birimindeki Sorumlu Eğitici 

Personel ve Mesleki Eğitim Sorumlu Personeli tarafından takip edilir. 

7.1.5. Eğitim sırasında meydana gelebilecek problemler protokol hükümlerine göre, protokolde 

bulunmayan hallerde alt işletme yetkilisi ve dekanlık veya müdürlükce ortaklaşa çözülür. 
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7.1.6. Bu protokol hükümleri T.C. Sağlık Bakanlığı/Amasya İl Sağlık Müdürlüğü'ne kanunlarda 

ve ilgili mevzuatta belirtilen yükümlülükler dışında herhangi bir mali mükellefiyet terettüp 

ettirmez. 

7.1.7. Öğrenciler uygulamalı dersler ve mesleki eğitim kapsamında mesleğiyle ilgili tüm iş ve 

işlemleri yapar. 

 

 

 

 

 

PROTOKOLDE DEĞİŞİKLİK VE İLAVE USUL VE ESASLARI 

 

 Madde 8. Protokol yürürlükte iken lüzum görülmesi halinde tarafların karşılıklı 

mutabakatı ile değişiklik ve ilaveler yapılabilir. Değişiklik ve ilaveler yapıldığı tarih itibariyle 

geçerlidir. 

 

Uygulamalı dersler ve mesleki eğitim uygulamalarının daha verimli hale getirebilmesi için, bu 

protokol yürürlükte iken bu protokol kapsamında tanımlanan alt işletmeler, fakülte ve 

yüksekokullar kendi aralarında ek protokoller yapabilirler. 

 

PROTOKOLÜN FESHÌ 

 

 Madde 9. Taraflardan birinin bu protokolde belirtilen esaslara uymadığının belirlenmesi 

halinde diğer tarafın, yazılı olarak karşı tarafa 30 (otuz) gün önceden haber vermek suretiyle 

fesih hakkı doğar. 

 

 Fesih bildirimi yazılı olarak iadeli taahhütlü şekilde yapılır. 

 

UYUŞMAZLIK 

 

 Madde 10. İşbu Protokolde meydana gelecek uyuşmazlık halinde Amasya 

Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir. 

 

YÜRÜRLÜK 

 

 Madde 11. Protokol 05/10/2022 tarihinde 6 (Altı) sayfa, 3 (üç) suret ve 12 (Oniki) 

madde olarak imzalanarak yürürlüğe girmiştir. 

 

YÜRÜTME 

 

 Madde 12. Bu protokol imzalandığı tarihten itibaren 1 (Bir) yıl süre ile geçerlidir. 

Protokolün bitiş tarihinden bir ay öncesine kadar, taraflardan herhangi bir talep gelmediği 

takdirde süre kendiliğinden 1 (Bir) yıl daha uzar. 


